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 المقدمة: 

 تطوير الجامعات والمعاهد العليا، فمعظم المؤسسات التعليمية التر يعد التدر 
ى
يب من العوامل التر تلعب دورًا مهمًا ف

يشار إليها بالبنان اليوم كان التدريب والتطوير المستمر هو السبب الرئيسي للإرتقاء بها، كما يعد التدريب من أهم الأدوات 

اتيجية ا  لموضوعة لتلك المؤسسات. المستخدمة للوصول للأهداف الإستر

اتيجية تدريبية  المتخصصةقبل العال للدراسات التكنولوجية بمعهد المست ولذلك تسعى وحدة التدريب إل تكوين إستر

ى جودة أداء التعليم داخل   تحسير
ى
امج تدريبية ذات اثر ف متخصصة تكون مبنية على مبادئ الجودة ووضع خطط لتر

امج  تلك التر
ى
ى ف امج التدريبية بما يحقق الإستفادة القصوى للمشاركير ولذلك تقوم وحدة التدريب  ،المعهد، وتنفيذ التر

موجهة لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلاب والهيئة الإدارية داخل المعهد أو على  دريبيةبتقديم خطة ت

 مخرجات المعهد. 
ى
ى وللمجتمع المحيط لرفع ثقة المجتمع ف  نطاق أوسع خارج المعهد للخريجير
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 دليل وحدة التدريب 

 رؤية ورسالة المعهد

 

 رؤيــة المعهـــد

 مجالات التعليم والبحث العلمي وخدمة 
ى
 مؤسسات التعليم العالي ف

ى   بير
ً
 ورائدا

ً
ا ى   متمتر

ً
 أكاديميا

ً
نطمح أن نكون صرحا

 تحقيق أهداف التنمية المستدامة لرؤية مصر وتنمية المجتمع للمساهمة بفا
ى
ومواكبة التطورات على  2030علية ف

 .  المُستوى المحلىي والإقليمي

 
 

 رسالـة المعهـــد

 مختلف التخصصات لخدمة المجتمع وتلبية 
ى
ة ف ى يسعى معهد المستقبل لإعداد و تأهيل كوادر علمية متخصصة ومتمتر

اكات محلية  ي وشر
ى
ة، بناء مجتمع معرف ى  وذلك بتقديم برامج وخدمات تعليمية متمتر

ً
 وإقليميا

ً
إحتياجات سوق العمل محليا

ي المستمر لمواك بة متطلبات التحول الرقمي والتنمية المستدامة، دعم الفكر وإقليمية، توظيف التطور التكنولوجر

، وتعزيز القيم الأخلاقية لكسب ثقة المجتمع.  ي والعمل الجماعي
ر
، التعلم الذان  الريادي، البحث العلمي
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 دليل وحدة التدريب 

 رؤية ورسالة وحدة التدريب: 

 ا لتحالرؤية
ً
ى لكافة الفئات المستهدفة داخل وخارج المعهد ضمان ي متمتر قيق رؤية المعهد : تحقيق مستوى تدريتر

 للتحول الرقمي 
ا
ي  ووصولً

 للمعهد.  الحقيفر

 ة وفق خطة تدريبية مناسبة لكافة الفئات المستهدفة داخل الرسالة ى : تقديم برامج تدريبية تقنية وإدارية متمتر

ي بمتطلبات العمل التعليمية و 
 تطوير ورفع كفاءة الأداء وخارج المعهد تفى

ى
البحثية وخدمة المجتمع وتساهم ف

 الأكاديمي والإداري والعمل على تحقيق التحول الرقمي ودعمه الريادي والتنمية المستدامة. 

 أهداف وحدة التدريب: 

 تعمل وحدة التدريب على تحقيق الأهداف التالية: 

امج  تحديد إحتياجات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة من الدورات التدريبية .1 ى على التر كتر
المختلفة والتر

 التر تساعد على قيادة عملية التحول الرقمي الواقعى للمعهد. 

 تأهيل  .2
ى
 تنمية قدراتهم وإمكانياتهم وتسهم ف

ى
تحديد إحتياجات الطلاب من الدورات التدريبية والتر تساهم ف

 الطلاب لسوق العمل الرقمي بعد التخرج. 

 اري من الدورات التدريبية المختلفة لرفع كفاءة وكفاية المعهد. تحديد إحتياجات أعضاء الهيكل الإد .3

4.  . ا لمتطلبات سوق العمل الرقمي
ً
 المجالات المختلفة وطبق

ى
ى ف  تحديد الإحتياجات التدريبية للخريجير

 تصميم خطط تدريبية وفق الإحتياجات التدريبية والمهنية لكل فئة على حده.  .5

 المستهدفة بالمعهد.  الفئاتتنفيذ الدورات التدريبية لكافة  .6

 قياس أثر المردود من الدورات التدريبية وورش العمل المنفذة.  .7

 . ق بيانات جميع الدورات التدريبيةتسجيل وتوثي .8
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 دليل وحدة التدريب 

 التدريب: مجال نشاط وحدة 

ي القيادات 
ى
ية بالمعهد، والمتمثلة ف مجال نشاط وحدة التدريب هو تطوير وتنمية مهارات وقدرات كافة فئات الموارد البشر

، وأفراد المجتمع، كما إنها ئة التدريس، وأعضاء الهيئة المعاونة، والجهاز الإداري، واالعليا، وأعضاء هي ى لطلاب والخريجير

 مختلف المجالات. 
ى
 تعمل كمصدر من مصادر التنمية الذاتية للمعهد بتقديمها لخدمات التدريب المهتى ف

 

  التبعية الفنية والإدارية لوحدة التدريب: 

( 29بقرار من عميد المعهد رقم ) بمعهد المستقبل العال للدراسات التكنولوجية المتخصصة تم تشكيل وحدة التدريب

هي وحدة ذات هيكل تنظيمي معتمد وموثق بما يساعدها على القيام بدورها وأداء مهامها بكفاءة  5/8/2024بتاريــــخ 

 وه وحدة تتبع وحدة ضمان الجودة بالمعهد.  وفاعلية

 

  : التدريبيةالموارد المتاحة للعملية 

 التابعة لوحدة التدريب.  قاعات التدريب المتنوعة و المزودة بالوسائل المرئية و المسموعة
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 دليل وحدة التدريب 

 الوحدةمهام 

 . اح الدورات الملائمة لكل تخصص   دراسة الاحتياجات التدريبية لمختلف التخصصات بالمعهد و اقتر

 ي  تنسيق مواعيد التدريب
تتعارض مع ستر العملية تبعا للجدول الدراسى و إيجاد الاوقات التر لا التطبيفر

 . التعليمية

 . متابعة حسن ستر العملية التدريبية 

  كات المختلفة وتحديثها دورياقاعدة إعداد   .بيانات جهات التدريب من الشر

 الفئات المستهدفة. لقيام بالتنظيم والتنسيق والمتابعة مع الأقسام حول جميع الشئون المتعلقة بتدريب ا 

 

 المشاركة المجتمعية: 

 الأماكن المختلفة
ى
ي الأجهزة الإدارية ف

 .تدريب موظفى
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 دليل وحدة التدريب 

  التدريبتوثيق  

  ف من لجنة التدريب من خلال عمل كشوفات بحضور و غياب الفئات المستهدفة عن طريق   .(لكل برنامج )مشر

  حفظها بملفات التدريبأخذ صور فوتوغرافية بشكل دورى اثناء عملية التدريب و يتم تسجيلها و 

   .استبيانات خاصة بتقييم الفئات المستهدفة عن تقييم المتدرب والمدرب وقياس مردود التدريب 

 ي تحدد
ى  للدورة التدريبية هاجتياز   الحرص على منح الشهادات التدريبية للفئات المستهدفة و  التر ويوجد نوعير

  . من الشهادات شهادة حضور الدورة التدريبية و شهادة اجتياز الاختبار الدولي 

 

  يبيةالتدر اعتماد الخطة 

يتم عرض الخطة التدريبية علىي مجالس الأقسام لمراجعتها والموافقة عليها و يتم اعتماد الخطة التدريبية لوحدة 

  . التدريب بشكل سنوى من خلال مجلس إدارة المعهد
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 دليل وحدة التدريب 

 لهيكل التنظيمي لوحدة التدريبا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

لوحدة التدريب الإداريالمدير   

 نائب مدير الوحدة

منسق التدريب 

 الصيف  

منسق تدريب أعضاء 

هيئة التدريس والهيئة 

 المعاونة

تدريب منسق 

 الجهاز الإداري

 رئيس مجلس إدارة الوحدة 

 عميد المعهد

 وكيل شئون الطلاب وكيل المعهد لشئون التعليم

منسق تدريب 

الطلاب 

 والخريجي   

 

مـــــــــــنســــــــــــــــــــــــق 

تــــــــــــــــدريــــــــــــــــب 

المشـــــــــــــــاركــة 

 المجتمعية

 المدير التنفيذى لوحدة التدريب
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 ظام ومهام العمل بوحدة التدريبن

 

 

 

 

 

 تحديد الإحتياجات: 

 . بالتعاون مع وحدة القياس والتقويم بالمعهد وتوزيــــع إستبيانات الإحتياجات التدريبية  تصميم .1

 لإستبيانات والإستمارات المختلفة بالتعاون مع وحدة القياس والتقويم بالمعهد. تحليل وتفريــــغ نتائج ا .2

 إستخلاص النتائج وكتابة التقرير الخاص بالإحتياجات التدريبية.  .3

 

 

 

نظام ومهام العمل 

 بوحدة التدريب

الخطط وتنفيذهاوضع  تحديد الإحتياجات  تقييم وقياس الأثر 
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 دليل وحدة التدريب 

 وضع الخطط وتنفيذها: 

ى  – اء هيئة التدريس والهيئة المعاونةأعض –) الطلاب  التدريب السنوية للفئات المختلفةوضع خطة  .1 الخريجير

 (الاطراف المجتمعية –الجهاز الادارى  –

ي  .2 اتيجر ليضاف  بوحدة ضمان الجودة بالمعهد  إعتماد التقرير من مجلس المعهد ورفعه للجنة التخطيط الإستر

تيجية الجديدة.   إل الخطة الإستر

حة بوسائل الإعلان  .3 امج التدريبية والمواعيد المقتر إعلان خطة التدريب على الفئات المستهدفة والتر تشمل التر

 المختلفة. 

امج التدريبية.  .4 ى للقيام بالتر حير
ى المقتر تيب مع المدربير  التر

نامج )الإرشاد العام  .5 ة التر
نامج، وتحديد ممثل عن الوحدة طوال فتر ات والإعدادات للتر ى الحضور  –متابعة التجهتر

 تجميع الإستبيانات وتفريغها(.  –والإنصراف 

 

 : بالتعاون مع وحدة القياس والتقويم تقييم وقياس الأثر 

 تجميع الإستبيانات وتفريغها.  .1

 تحليل الإستبيانات.  .2

ي عن الدورة التدر  .3
 
 يبية. كتابة التقرير النهان

أ للخطة التنفيذية.  .4
ً
 قياس أثر الدورة التدريبية حسب طبيعتها وفق

 توزيــــع الإستبيانات السنوية وتجميعها وتحليلها وكتابة تقرير عنها.  .5
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 دليل وحدة التدريب 

 

ات جودة الأداء بوحدة التدريب:   مؤشر

 تقارير تحليل الإحتياجات التدريبية.  .1

 خطة تنفيذ التدريب معتمدة ومعلنة.  .2

ي تم تنفيذها نسبة ال .3
امج التدريبية.  التر  من المخطط من التر

ي تم تنفيذها عدد الدورات التدريبية  .4
 الموعد المحدد بخطة التنفيذ.  التر

ى
 ف
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 دليل وحدة التدريب 

 نظام تسجيل ومتابعة الدورات التدريبية: 

ة الزمنيةالخطة التدريبية محدد بها  .1 الدورة التدريبية، يتم إعلان اليوم والتاريــــخ والساعة  ا عقد بهنالذي ست الفتر

يب الإعلان المختلفة المحددة لإنعقاد الدورة التدريبية قبل إنعقادها بخمسة أيام على الأقل عن طريق أسال

. بالأكاديمية مثل الايميل   الاكاديمي ، جروب الواتس اب، و مواقع التواصل الاجتماعي

نت أو من خلال التسجيل لدى وحدة  عمل إستمارة تسجيل للتدريب على يتم التسجيل عن طريق .2 شبكة الإنتر

ي يرغب 
ي الإلتحاق التدريب أو بإرسال إيميل إل وحدة التدريب بإسم المتدرب وبياناته والدورة التدريبية التر

ى
ف

 بها. 

 لوح الإعلانات الخاصة بالأكاديمية بالمكان ي .3
ى
ى للدورة التدريبية عن طريق الإعلان رسميًا ف تم إبلاغ المسجلير

ي الخاص بالأكاديمية. 
ى
ون  والميعاد وعلى الموقع الإلكتر

 أو شهادة حضور موثقة ومعتمدة.  الاختبار الدولي  جميع الدورات التدريبية تمنح شهادة إجتياز  .4

ط للحصول على  .5  حالة 70أن يحصرى المتدرب ما لا يقل الشهادة يشتر
ى
% من إجمالي زمن الدورة التدريبية، وف

ط فل و يتم عمل امتحان بعد انتهاء  . الحضور  شهادةن يتمكن المشارك من الحصول على الإخلال بهذا الشر

 قياس أثر المردود. الدورة التدريبية لقياس أثر مردود الدورة التدريبية علىي المتدرب بالاضافة الي استبيان 

ط للحصول على شهادة  .6 وط الاختبار الدولي و بنسبة لا تقل عن يشتر
الاختبار الدولي اجتياز الاختبار طبقا لشر

70 .% 

 الدورات التدريبية  .7
ى
م المشاركون ف ى ة حتر يتستى لوحدة  الدورة التدريبيةملى  إستمارات التقييم بعد بيلتر مباشر

 التدريب تقويم الأداء على أكمل وجه الذي يحقق الإستفادة للجميع. 

ام وإستجابة وم .8 ى م المدرب بعمل تقرير عن مدى إلتر ى  الدورة التدريبية. يلتر
ى
ى ف  شاركة المتدربير
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 دليل وحدة التدريب 

 

 

 

 نماذج المستندات الخاصة بوحدة التدريب
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 دليل وحدة التدريب 

 التسجيلإستمارة 

 /      / التاريــــخ    

 

 التوقيع ................................................... 

ي 
 
   (: الاسم )ثلان

   تاريــــخ الميلاد: 

  الفرقة: 

  الشعبة: 

  رقم الهاتف: 

 : ي
ى
ون يد الالكتر   التر

كة:     اسم الشر

   نوع التدريب: 

   مدة التدريب: 

   : تاريــــخ بدء التدريب
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 دليل وحدة التدريب 

 كشف حضور الطلاب

 

 .. الفرقة الأول: .........                         الشعبة: ..........                                        المكان: .......... 

 المادة: ............                                     التوقيت: ............                       التاريــــخ: ................   

 .............. :  المحاصرى

 كود الطالب اسم الطالب م كود الطالب اسم الطالب م

1   1   

2   2   

3   3   

4   4   

5   5   

6   6   

7   7   

8   8   

9   9   

10   10   

11   11   

12   12   

13   13   

14   14   

15   15   

16   16   

17   17   

18   18   

19   19   

20   20   
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 دليل وحدة التدريب 

 بإستبيانات الطلا 

 

 المدربتقييم الطلاب لأداء إستبيان 

 
  

    : المدرباسم 

 

 عدد الطلبة : 

lab:    

 الشعبة: 

 
 

 الفرقة: 

 

 

1 

  

المحاصرى يقوم بالاستخدام الأمثل لوقت  

ة؟   المحاصرى

          

  لا  ال حد ما  نعم

 

2  

كان عرض المحاصرى للمادة العلمية واضحا    

 و"مفهوما"؟

     

  لا  ال حد ما  نعم

 

3  

ة     م بموعد ووقت المحاصرى ى كان المحاصرى ملتر

 المحددين؟

     

  لا  ال حد ما  نعم

 

4  

يقوم المحاصرى بالإجابة على أسئلة الطلاب   

 اجابة وافية؟

     

  لا  ال حد ما  نعم
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 دليل وحدة التدريب 

 

 

5  

كان المحاصرى حريصا على التأكد من    

ة؟  فهم الطلاب للمحاصرى

          

  لا  ال حد ما  نعم

 

6  

ي السلوك العلمي    
ى
كان المحاصرى قدوة ف

؟  والشخصي

          

  لا  ال حد ما  نعم

 

7  

ى طالب وآخر؟   ى المحاصرى بير            هل يمتر

  لا  ال حد ما  نعم

 

8  

ي عرض    
ى
كان المحاصرى منظما للغاية ف

 موضوع الدرس؟

          

  لا  ال حد ما  نعم

 

9  

كان المحاصرى قادرا على شد انتباهي    

 لموضوع الدرس؟

          

  لا  ال حد ما  نعم

 

10  

ة  كان المعمل الذى تمت فيه المحاصرى

 مريــــح ومناسب لعدد الطلاب؟

          

  لا  ال حد ما  نعم
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 دليل وحدة التدريب 

(تقييم   المدرب )المحاصرى

   :  المدرباسم 

 تعليقات لا الي حد ما نعم وحدة القياس الهدف المسلسل

        ظهر اللائقالم  1

ات الإ  2 ام بمواعيد المحاصرى ى         لتر

ات  3  مواعيد المحاصرى
ى
        الغياب ف

ام بالمنهج وتغطية المنهج بالكامل  4 ى         الالتر

هتحضتر الدرس قب  5         ل ميعاد المحاصرى

ة طرق  6         جذب إنتباه الطالب للدرس داخل المحاصرى

ه والتأكد من   7 التعامل مع الطالب داخل المحاصرى

 فهمه عن طريق طرح الأسئلة

       

ي نهاية الدرستقييم ال  8
ى
        طلاب ف

 القسم والأقسام الاخريالتعاون   9
ى
 الزملاء ف

ر
        مع باف

        إتمام المهام الموكله إليه من رئيس القسم  10

التحديث الدائم للشهادات حسب متطلبات   11

 العمل

       

 تاريــــخ التقييم :   /   /   

 مدير الوحدةتوقيع 
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 دليل وحدة التدريب 

حة ( الأماكن والجهات المقتر ي
ى
علوم  لقسم للتدريب الصيفى )الميدان

 الحاسب

 ( ول كة السويس لتصنيع البتر  (IT specialistشر

 كة السويس للصلب  شر

 ( اوراسكومIT specialist) 

 البنك ال( تجاري وفاIT specialist) 

 ( بنك المصرف المتحدIT specialist) 

 IT Planet  

 بنك CIB (IT specialist) 

  كة  Vodafone  (IT specialist) شر

  كة   Oranges(IT specialist)    شر

  كة  WE(IT specialist)  شر

  كة  informatique  (Software development)شر

  كة فرسارى للصناعات  Versary Industries  (IT specialist)  شر

  كة  KT - Kinetics Technologyشر

  كة  Solution gateشر

 كة    Retail technology شر

 

 مدير وحدة ضمان الجودة                                                            وحدة التدريب                    ل دارىالإ  مدير ال

ي                                                              أ.م.د هبة محمد 
 د.منال أحمد محمد                             الحسيتى
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 دليل وحدة التدريب 

حةالأماكن والجه ( ات المقتر ي
ى
إدارة الأعمال  للتدريب الصيفى )الميدان

يإ ى  نجلتر

  كة ول )شر  (Marketing & Salesالسويس لتصنيع البتر

  كة  EgyBellشر

 Skills Plus 

 ( اوراسكومMarketing & Sales) 

 جهينة 

 كة أمان  شر

 كة حسن علام  شر

 ي المصري
 
 المعهد المصرف

 ( البنك التجاري وفاMarketing & Sales) 

  ي
 مجموعة طلعت مصطف 

  كة فوري  شر

 ( بنك المصرف المتحدMarketing & Sales) 

  بنكCIB 

  كة  WE(Marketing & Sales)  شر

  كة   Orange(Marketing & Sales) شر

 كة    Vodafone (Marketing & Sales) شر

 

 المدير الإدارى لوحدة التدريب                           ب                           المدير التنفيذى لوحدة التدري

 الحسيتى  ة محمد أ.م.د/ هب                      د/ داليا صادق                                                          
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 دليل وحدة التدريب 

 المشاركة المجتمعية 

حات لتدري  الأماكن المختلفةمقتر
ى
 ب موظفى الاجهزة الإدارية ف

طة ) مدينة العبور  -1 وق (.  –الجهاز الإداري لأقسام الشر  مدينة الشر

وق (.  –الجهاز الإداري للمستشفيات الحكومية ) مدينة العبور  -2  مدينة الشر

 الجهاز الإداري لمدينة العبور.  -3

وق (.  –التأمينات الصحية الحكومية ) مدينة العبور  -4  مدينة الشر

 

 

 

 

 

 لمدير الإدارى لوحدة التدريبا                           المدير التنفيذى لوحدة التدريب                           

 الحسيتى  ة محمد أ.م.د/ هب                      د/ داليا صادق                                                          
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 دليل وحدة التدريب 

المشاركة المجتمعية   

، يُعت ي عصرنا الحالي
 
 الحكومي والمجتمعي أمرًا حاسمًا لتحقيق التنمية ف

تر التفاعل والتعاون بي   القطاعي  

ي أهمية المشاركة المجتمعية من خلال عم
ل دورات المستدامة ورفاهية المجتمع، ومن هذا المنطلق، تأتر

ي الأجهزة لم
هات  الجالمتبادل بي   كأداة فعّالة لتعزيز التواصل وتعزيز الفهم   المختلفة الحكوميةوظف 

 . المختلفة
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 دليل وحدة التدريب 
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 دليل وحدة التدريب 
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 دليل وحدة التدريب 

 تفاقياتالإ 

كات الدولية لرفع مستوى الطالب وتأهيله لسوق العملاتفاقيات وحدة التدريب   مع الشر

 

  

  .كة ميكروسوفت  شر

  .  اوراكل أكاديمي

  .  هواوي أكاديمي

  .  سيسكو أكاديمي

  .الجامعة الأمريكية 
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 دليل وحدة التدريب 

  .اتفاقية ميكروسوفت للتدريب والحصول علىي الشهادات الدولية 
 ITS - MOS -IC3 -PMI - ESBالحصول على الكورسات والشهادات المتخصصة والمعتمدة مثل 

 .التر تؤهل لسوق العمل
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 دليل وحدة التدريب 

  .اتفاقية اوراكل أكاديمي للتدريب 

ايلللة بي   المعهللللد و العللللالميللللة  حيللللر تتم عمللللل دورات لطلبللللة المعهللللد  Oracle Academyعمللللل شر

كة  الدول % من ثمن الإمتحان25و تتم عمل خصم  Oracle Databaseلدراسة  وذلك من قبل شر

Oracle العالمية. 
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 دليل وحدة التدريب 
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 دليل وحدة التدريب 

 هواوي أكاديمي للتدريب. اتفاقية 

وتسجججججيل المعهد ك ججججريي معها حيل يقو  المعهد بتر ججججي    Huaweiاتفاقية تعاون مع اكاديمية هواوى

والحصججججججول علي ودخول الامتحان  onlineعدد من المحاضججججججرين ليت  حصججججججوله  علل المادة العلمية 

وبالتالي يت  نقل خبراته  في التكنولوجيا الحديثة المكتسبة من خلال   من اكاديمية هواوي ةمقدمال هادة ال

تلي التدريبات للطلبة ب ججكل مبسججط مما يسججاعد الطلاب علي مواكبة متطلبات سججوو العمل وقد ت  بالفعل 

عمل دورات للطلاب في كورسجججججججات هواوي المعتمدة وحصجججججججول الطلاب علي  جججججججهادات من اكاديمية 

 .هواوي

 

 

 



 

 

32 
التكنولوجية المتخصصةمعهد المستقبل العالي للدراسات                                     التدريب وحدة   

 دليل وحدة التدريب 

 

  .اتفاقية سيسكو أكاديمي للتدريب 
ي  Cisco Academyاتفاقية مع   الحصللللللللللللول  المعهد العالمية لتقديم منحة مجانية لطلاب وخريجر

على تدريب )أون لاتن ( لمجموعة من الدورات التدريبية يختار الطلاب واحدة منها والحصلول على 

 . Cisco Academy شهادة من 
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 دليل وحدة التدريب 
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 دليل وحدة التدريب 

  اتفاقية الجامعة الأمريكية للتدريب والحصول علىي الشهادة داخل

 الأكاديمية. 
ية داخل الاكاديمية بسللللعر  ي القاهرة  عمل كورس اللغة الانجلت  

 
عمل اتفاقية مع الجامعة الامريكية ف

ي الاكاديمية ون من الجامعة الامريكية كما  مخفض لطلاب وخريجر ويقوم بتدريس الدورات محاض 

مريكية وتم عمل دورات للطلاب وتم شلللهادة معتمدة من قبل الجامعة الا  صلللول الطلاب علىي تتم ح

 .حصولهم علىي الشهادات المعتمدة
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 دليل وحدة التدريب 

 من انجازات و أنشطة وحدة التدريب

 أكاديمية  ةالمتخصــــــــــصــــــــــ ةتقبل العال للدراســــــــــات التكنولوجيحصــــــــــلت وحدة التدريب بمعهد المســــــــــ (

كة ميكروسوفت العالمية حيث  المستقبل(  ةمختلف ةتقوم الوحدة بتوفتر دورات تدريبيعلى إعتماد شر

كة  ةللطلب ةومتخصـــــصـــــ ى وأفراد المجتمع لتســـــهيل الحصـــــول على الكورســـــات التر تقدمها شر والخريجير

كة ميكروسوفت مثل  التر   MTA - MOS -IC3ميكروسوفت والشهادات المتخصصة المعتمدة من شر

 وتوفع من كفائتهم وتؤهلهم لسوق العمل.  تنم قدراتهم

 كة ميكروســـــــوفت العالمية وحدة التدريب بمعهد المســـــــتقبل العال للدرا  ةســـــــات التكنولوجيمنحت شر

 منح شــــــــــــــهـــادات  ةالمتخصــــــــــــــصــــــــــــــــ
ى
( ف ) أكـــاديميـــة المســــــــــــــتقبـــل(  المركز الأول )ثلان مرات على التوالي

ق الأوســـــــــط وقارة أفميكروســـــــــوفت المتخصـــــــــصـــــــــة على مســـــــــتوى  ، حيث أن وحدة التدريب ريقيا الشـــــــــر

ق الأوســط وأفريقيا قام بتدريس وعمل إمتحانات ميكروســوفت لل ى بالمعهد ه أول مركز بالشــر طلبة بير

 . ةالمعاهد العليا المناظر 

  ي منح
ى
ق الأوســــط وشــــمال افريقيا ف حصــــلت وحدة التدريب على المركز الاول على مســــتوى مصـرــ ـوالشــــر

 
ر
 . 2011 – 2010 – 2009ثلان مرات على التوالي  MOS/MTAشهادن

 ى على أعلى الشـــــهادات المتخصـــــصـــــة  ةيقوم بالتدريب بالوحدة أســـــاتذ ى حاصـــــلير ين ومتخصـــــصـــــير محاصرى

كــة ميكروســــــــــــــوفــت وتم  كــة إوالمعتمــدة من شر عتمــادهم لتــدريس جميع الكورســـــــــــــــات الخــاصـــــــــــــــة بشــــــــــــــر

 ميكروسوفت. 

  ي للمحتوى
العلم الخاص بالمقررات التر يتم تدريســــــــــــــها تقدم وحدة التدريب بالمعهد تدريب تطبيفر

ى من خـارج   للطلاب ومشــــــــــــــكـل مـدعم لخريجر المعهـد والمتـدربير
ى
للطلبـة داخـل الوحـدة  بشــــــــــــــكـل مجـان

 المعهد. 

  الموضـــــــــوعات 
ى
ي )داخلى( للطلبة  قســـــــــم علوم الحاســـــــــب ف

توفر وحدة التدريب بالمعهد تدريب صـــــــــيفى

 مجلس القسم ر 
ى
حة ف   2024  / 8/  12(  بتاريــــخ    9قم )  المتخصصة المعتمدة و المقتر
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  ى وجميع أفراد  ةوشــــــــــــــهــادات معتمــد ةوحــدة التــدريــب بــالمعهــد كورســــــــــــــــات حر  توفر للطلبــة والخريجير

 الموضوعات المتخصصة والمختلفة. 
ى
 المجتمع  ف

o  جميع الدورات التدريبية تمنح شــــــــــــــهادة إجتياز الاختبار الدولي أو شــــــــــــــهادة حضــــــــــــــور موثقة

 ومعتمدة. 

o  ط % من إجمالي زمن الدورة 70للحصــــول على الشــــهادة أن يحصـرـــى المتدرب ما لا يقل يشــــتر

ط فلن يتمكن المشـــــــارك من الحصـــــــول على شـــــــهادة   حالة الإخلال بهذا الشـــــــر
ى
التدريبية، وف

الحضـــور . و يتم عمل امتحان بعد انتهاء الدورة التدريبية لقياس أثر مردود الدورة التدريبية 

 لي استبيان قياس أثر المردود. علىي المتدرب بالاضافة ا

o  وط الاختبار الدولي
ط للحصــول على شــهادة الاختبار الدولي اجتياز الاختبار طبقا لشــر

يشــتر

 %. 70و بنسبة لا تقل عن 

  تهتم وحــدة التــدريــب بــالمعهــد برفع كفــاءة وقــدرات اعضـــــــــــــــاء هيئــة التــدريس والهيئــة المعــاونــة والجهــاز

 الدورات التدريبية على مدار العام.  الإدارى حيث توفر لهم الوحدة عدد من

  من المعهد بأهمية المشــــــــــــــاركة المجتمعيه تهتم وحدة التدريب بتفعيل هذا الدور للمعهد وتقوم 
ً
إيمانا

 المجتمع المحيط بـــالمعهـــد  ةمجـــانيـــ ةتـــدريبيـــ ةمـــل دور بع
ى
ى بقطـــاعـــات مختلفـــة ف ى والاداريير للموظفير

 العمل فقد تم تدريب م
ى
وق. لدعمهم ورفع كفاءتهم ف  وظفى جهاز مدينة الشر
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كة ميكروسوفت العالمية معهد المستقبل العال للدراسات التكنولوجية ا ة لمتخصصمنحت شر

كة )) ى لشر يك الاكاديمي المتمتر ( العالمية المسئولة عن Certiportأكاديمية المستقبل( درع الشر

 امتحانات ميكروسوفت. 
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ة وعات الصغتر  دعم ريادة الأعمال والمشر
ى
 دور وحدة التدريب ف

 

  ر لتدريس شلللللهادة ريادة ي سلللللوق العمل تم تقديم مقتر
 
حرصلللللا من وحدة التدريب على موايبة المسلللللتجدات ف

و الحصللللللللللللللللول على علللدد من الامتحلللانلللات  Entrepreneurship and small business (ESB)الاعملللال 

كة   .المسؤولة عن امتحانات ميكروسوفت Certiportالدولية الخاصة  الشهادة  من شر

  كللة ر  وقللام بزيللارة الاكللاديميللة أ  نيللك هيتر ) ممثلا عن شر ( و  ذلللك  Certiportوتمللت الموافقللة على المقتر

ي الاكاديمية. 
 
 لمتا عة تدريس ريادة الأعمال ف
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  Success stories  قصص نجاح  
 

   تم اختيار وحدة التدريب  أكاديمية المسللللللتقبل ليكون قصللللللة نجارsuccess story كة   وذلك من قبل شر

Certiport  .العالمية المسئولة عن امتحانات ميكروسوفت 

 
  أولا في تدريس وامتحانات ريادة الأعمال والمشروعات الصغيرةESB 
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 في تدريس وامتحانات  ثانياMTA 
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عليها خريجين شعبة نماذج من الشهادات الدولية التي حصل 

 نجليزيإدارة الاعمال إ
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ى المعهد بقسم علوم الحاسب الذين  بيان بأسماء و وظائف لخريجير

 بالمعهدحصلوا على تدريب تطبيفر وكورسات حره بوحدة التدريب 

 الاسم م
سنة 

 التخرج
 اسم الشركة الوظيفة

مقر 

 الشركة
 الكورسات التي تم دراستها وسائل التواصل

 2022 إسلام أمين أحمد 1
Back-End 
Developer 

Neon 01099007326 القاهرة 
Python  – C# –  Java – C++ –  

PowerPoint 

2 
إسراء سيد عبد 

 الحميد
2022 

Microsoft 
Instructor 

أكاديمية 

 المستقبل
 01212272845 القاهرة

Python  – C# –  Java – C++ –  
IC3 –  AI –  Security –  

Microsoft Office (Associative 
- Expert) 

3 
نورهان أحمد 

 فاروق
 معيدة 2020

أكاديمية 

 المستقبل
 01002736523 القاهرة

Python  – C# –  Java – C++ –  
PowerPoint 

 2022 التهاميمحمد ماجد  4
Flutter 

developer 
Arkan 
Tech 

 01004724510 السعودية
Python  – C# –  Java – C++ –  

PowerPoint 

 سكرتيرة تنفيذية 2021 أسماء جمال أحمد 5
مستشفى 

 المشفى
 01091453339 القاهرة

HTML5  – C# –  Java – C++ –  
PowerPoint 

6 
رقية عبد القادر 

 رضا
 معيدة 2024

أكاديمية 

 المستقبل
 01145802340 القاهرة

Python  – C# –  Java – 
Database –  PowerPoint 

 2023 أحمد بدر عبد الدايم 7
Android App 

Developer 
JRM 01222742623 القاهرة 

Python  – C# –  Java – AI –  
PowerPoint 

8 
أسامة محمد 

 سويدان
2024 

Backend 
Developer 

ATW Ltd. 01019465624 القاهرة 
Python  – C# –  Java – AI –  

PowerPoint –  Security 

 IT Specialist 2022 أسامة محمود والي 9

سنابل السلام 

للصناعات 

 الغذائية

 01003098891 السعودية
Python  – C# –  Java – C++ –  

PowerPoint 

 2022 ماريو ميلاد 10
Senior UI/UX 

Designer 
حقول للحلول 

 التكنولوجية
 01282607402 السعودية

Python  – C# –  Java – C++ –  
PowerPoint 

 2022 كريم أحمد إبراهيم 11
Application 
Consultant 

Right 
Group 

 01090301300 القاهرة
Networking  – C# –  Java – 

C++ –  PowerPoint 
 

 المدير الإدارى لوحدة التدريب                   المدير التنفيذى لوحدة التدريب                                     

 الحسيتى  ة محمد أ.م.د/ هب                                               د/ داليا صادق                                   
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ى   نماذج من الشهادات الدولية التر حصل عليها الخريجير
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