
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 توصيف المقرر 

ة يعرض هذا المقرر المبادىء الاساسية لعلم إدارة الاعمال ، حيث تعرف الادارة على أنها تلك العمل

مستشفى .. الخ ) بالكفاءة  -جامعة  -ق أهداف المنظمة ( شركة يالخاصة بحسن استخدام الموارد المتاحة لتحق

تحقق اهداف المنظمة    ىتساعده ف  ىر التية ومهام المد الاحترافي  للادارةة المطلوبة " . و تعرض المقرر  يوالفاعل 

د الموارد يقها مع تحد يتبدأ بتحدد أهداف المنظمة ووضع خطة لتحق يط والتيفة التخطي. و بدأ المنهج بوظ

نفذ الخطة الموضوعة  يحدد من سظم والخاصة بتيفة التن ي ذلك عرض وظ يل ي. و  اللازمةة ية والماد يالبشر

ب ربط  يفهم ومهامهم ثم عرض أسالئوظا  الاداء هؤلاءن يإلى تمك  الاشارةمن  لابد  يوبالتال الاهدافق يوتحق

ز ، يه والتحف يادة والتوج يفة القي ذلك عرض وظ يل يو يم ي كل التنظياله خلالة من يتعاون  علاقات  يمعا ف هؤلاء

را تم عرض  ير . وأخيز المتاحة للمد يه والتحفي ب التوجليادة وأسايانماط القتعرض المنهج إلى عرض يث يح

.   الاهدافق ير للتؤكد من تحق يب الرقابة المتاحة للمد ي وأسال  الاداءم قييفة الخاصة المتابعة والرقابة و ت يالوظ

خرى ، و  لاف ائعلى الوظا ا يجاب ي إ تؤثرفة يث ان كل وظ ير حيلمهام المد  يةعة التكامليركز المنهج على الطب يو

بد من أدائها بإتقان لان هذا سيؤثر على باقي الوظائف الإدارية لا   ية وبالتاليالبدا  يط ه يفة التخط يحظ أن وظ يلا

 ة. ياغة الاهداف و الخطة المستقبل يضا من وظيفة الرقابة لإعادة صي الأخرى، كعا يتم الإستفادة أ
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